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WYMAGANIA EDUKACYJNE  

NIE)BĘDNE DO UZYSKANIA POS)C)EGÓLNYCH ŚRÓDROC)NYCH I ROCZNYCH OCEN 

KLASYFIKACYJNYCH 

 

PƌǌĞĚƐŝħďŝŽƌĐĂ ǁ ŚĂŶĚůƵ 

Klasa III 

 

 

WǇŵĂŐĂŶŝĂ ŶĂ ŽĐĞŶħ ǁǇǏƐǌČ ŽďĞũŵƵũČ ƌſǁŶŝĞǏ ǁǇŵĂŐĂŶŝĂ ŶĂ ŽĐĞŶǇ ;ŽĐĞŶħͿ ŶŝǏƐǌĞ͘ 
 

Ocenianie ucznia o specjalnych potrzebach edukacyjnych dostosowane jest do jego indywidualnycŚ ŵŽǏůŝǁŽƑĐŝ͘ UǁǌŐůħĚŶŝĂ 
ŽŶŽ ǌĂůĞĐĞŶŝĂ ŽƉŝŶŝŝ ůƵď ŽƌǌĞĐǌĞŶŝĂ PPP͕ ũĞŐŽ ǌĂĂŶŐĂǏŽǁĂŶŝĞ ǁ ƉƌŽĐĞƐ ĚǇĚĂŬƚǇĐǌŶǇ ŽƌĂǌ ƉŽƐƚħƉǇ ǁ ŶĂƵĐĞ͘ 
 

Ocena Nazwa ĚǌŝĂųƵ͗  

I. PƌĂĐĞ ďŝƵƌŽǁĞ ǁ ƉƌǌĞĚƐŝħďŝŽƌƐƚǁŝĞ ŚĂŶĚůŽǁǇŵ 

DŽƉƵƐǌĐǌĂũČĐǇ 

 WymiĞŶŝĂ ƵĐŝČǏůŝǁĞ ĐǌǇŶŶŝŬŝ ǁǇƐƚħƉƵũČĐĞ ŶĂ ƐƚĂŶŽǁŝƐŬƵ ƉƌĂĐǇ ďŝƵƌŽǁĞũ ǁ ŚĂŶĚůƵ  

 Wymienia ƉŽĚƐƚĂǁŽǁĞ ƵƌǌČĚǌĞŶŝĂ ďŝƵƌŽǁĞ ŝ ƑƌŽĚŬŝ ƚĞĐŚŶŝĐǌŶĞ ĚŽ ǁǇŬŽŶǇǁĂŶŝĂ ǌĂĚĂŷ ǁ ĚǌŝĂųĂůŶŽƑĐŝ ŚĂŶĚůŽǁĞũ  

 Wymienia ƉƌŽŐƌĂŵǇ ŬŽŵƉƵƚĞƌŽǁĞ ǁƐƉŽŵĂŐĂũČĐĞ ƉƌĂĐħ ďŝƵƌŽǁČ ǁ ĚǌŝĂųĂůŶŽƑĐŝ ŚĂŶdlowej 

Dostateczny 

 Opisuje ƉƌŽŐƌĂŵǇ ŬŽŵƉƵƚĞƌŽǁĞ͕ ŬƚſƌĞ ǁƐƉŽŵĂŐĂũČ  ƉƌĂĐħ ďŝƵƌŽǁČ ǁ ĚǌŝĂųĂůŶŽƑĐŝ ŚĂŶĚůŽǁĞũ   
 IĚĞŶƚǇĨŝŬƵũĞ ƉŽĚƐƚĂǁŽǁĞ ƵƌǌČĚǌĞŶŝĂ ďŝƵƌŽǁĞ ŝ ƑƌŽĚŬŝ ƚĞĐŚŶŝĐǌŶĞ ĚŽ ǁǇŬŽŶǇǁĂŶŝĂ ǌĂĚĂŷ ǁ ĚǌŝĂųĂůŶŽƑĐŝ 

handlowej.  

 WǇũĂƑŶŝĂ ƌŽůħ ƑƌŽĚŬſǁ ƚĞĐŚŶŝĐǌŶǇĐŚ ŝ ƑƌŽĚŬſǁ ďŝƵƌŽǁǇĐŚ ǁƐƉŽŵĂŐĂũČĐǇĐŚ ƉƌĂĐħ ǁ ĚǌŝĂųĂůŶŽƑĐŝ ŚĂŶĚůŽǁĞũ͘  
 DŽďŝĞƌĂ ƐƉƌǌħƚ ĚŽ ǁǇŬŽŶǇǁĂŶĞŐŽ ǌĂĚĂŶŝĂ͘  

Dobry 

 WǇũĂƑŶŝĂ ǌĂƐƚŽƐŽǁĂŶŝĞ ƉƌŽŐƌĂŵſǁ ŬŽŵƉƵƚĞƌŽǁǇĐŚ ĚŽ ƚǁŽƌǌĞŶŝĂ ŝ ĞĚǇĐũŝ ƉŝƐŵ  
 OƌŐĂŶŝǌƵũĞ ƐƚĂŶŽǁŝƐŬŽ ƉƌĂĐǇ ǌŐŽĚŶŝĞ ǌ ƉƌǌĞƉŝƐĂŵŝ BHP ŝ PPŽǏ 

 WyjĂƑŶŝĂ ƵĐŝČǏůŝǁĞ ĐǌǇŶŶŝŬŝ ǁǇƐƚħƉƵũČĐĞ ŶĂ ƐƚĂŶŽǁŝƐŬƵ ƉƌĂĐǇ ďŝƵƌŽǁĞũ  

Bardzo dobry 
 SƚŽƐƵũĞ ŶŝĞŬƚſƌĞ ƉƌŽŐƌĂŵǇ ŬŽŵƉƵƚĞƌŽǁĞ ǁƐƉŽŵĂŐĂũČĐĞ ƉƌĂĐħ ďŝƵƌŽǁČ ǁ ĚǌŝĂųĂůŶŽƑĐŝ ŚĂŶĚůŽǁĞũ  

 OďƐųƵŐƵũĞ ƐƉƌǌħƚ ďŝƵƌŽǁǇ ŝ ƚĞĐŚŶŝĐǌŶǇ  

CĞůƵũČĐǇ 
 SƚŽƐƵũĞ ŝ ďŝĞŐůĞ ƉŽƐųƵŐƵũĞ Ɛŝħ ƉƌŽŐƌĂŵĂŵŝ ŬŽŵƉƵƚĞƌŽǁǇŵŝ ǁƐƉŽŵĂŐĂũČĐǇŵŝ ƉƌĂĐħ ďŝƵƌŽǁČ ǁ 

ĚǌŝĂųĂůŶŽƑĐŝ ŚĂŶĚůŽǁĞũ 

 II. KŽƌĞƐƉŽŶĚĞŶĐũĂ ďŝƵƌŽǁĂ ǁ ƉƌǌĞĚƐŝħďŝŽƌƐƚǁŝĞ ŚĂŶĚůŽǁǇŵ 

DŽƉƵƐǌĐǌĂũČĐǇ 

 Wymienia zasady redagowania pism 

 WǇŵŝĞŶŝĂ ƉŽĚƐƚĂǁŽǁĞ ĞůĞŵĞŶƚǇ ƐŬųĂĚŽǁĞ ƉŝƐŵĂ 

 WǇŵŝĞŶŝĂ ƌŽĚǌĂũĞ ďůĂŶŬŝĞƚſǁ korespondencyjnych  

 WǇŵŝĞŶŝĂ ƌŽĚǌĂũĞ ƉŽƐǌĐǌĞŐſůŶǇĐŚ ƉŝƐŵ ŚĂŶĚůŽǁǇĐŚ 

 Wymienia rodzaje akt spraw  

Dostateczny 

  IĚĞŶƚǇĨŝŬƵũĞ ƵŬųĂĚǇ ƉŝƐŵ 

 WǇũĂƑŶŝĂ ǌĂƐĂĚǇ ƌĞĚĂŐŽǁĂŶŝĂ ƉŝƐŵ 

 WǇũĂƑŶŝĂ ƵŬųĂĚǇ ŐƌĂĨŝĐǌŶĞ ƉŝƐŵ 

 RŽǌƌſǏŶŝĂ ƌŽĚǌĂũĞ ŝ ŽĚŵŝĂŶǇ ďůĂŶŬŝĞƚſǁ ŬŽƌĞƐƉŽŶĚĞŶĐǇũŶych 

 WǇũĂƑŶŝĂ ǌĂƐĂĚǇ ƐƉŽƌǌČĚǌĂŶŝĂ CV ŝ ůŝƐƚƵ ŵŽƚǇǁĂĐǇũŶĞŐŽ 

 WǇũĂƑŶŝĂ ǌĂƐĂĚǇ ƐƉŽƌǌČĚǌĂŶŝĂ ŝ ĚŽƐƚĂƌĐǌĂŶŝĂ ƑǁŝĂĚĞĐƚǁĂ ƉƌĂĐǇ  

 WǇũĂƑŶŝĂ ǌĂƐĂĚǇ ƐƉŽƌǌČĚǌĂŶŝĂ ŵĂƚĞƌŝĂųſǁ ŬŽƌǇŐƵũČĐǇĐŚ ƐƉƌǌĞĚĂǏ ŽƌĂǌ ďųħĚǇ ; ŬŽƌĞŬƚĂ͕ ŶŽƚĂ ŬƐŝħŐŽǁĂͿ  

Dobry 

 Stosuje zasady redagowania pism  

 CŚĂƌĂŬƚĞƌǇǌƵũĞ ĞůĞŵĞŶƚǇ ƐŬųĂĚŽǁĞ ƉŝƐŵ  
 RŽǌŵŝĞƐǌĐǌĂ ĞůĞŵĞŶƚǇ ƐŬųĂĚŽǁĞ ƉŝƐŵ 

 PůĂŶƵũĞ ƚƌĞƑđ ƉŝƐŵĂ ǁ ƌſǏŶǇĐŚ ƚǇƉĂĐŚ ďůĂŶŬŝĞƚſǁ  

 WǇďŝĞƌĂ ǁ ǌǁŝČǌŬƵ ǌ ǌĂƚƌƵĚŶŝĞŶŝĞ ƉƌĂĐŽǁŶŝŬĂ ǁųĂƑĐŝǁǇ ƌŽĚǌĂũ ƵŵŽǁǇ Ž ƉƌĂĐħ  

 WǇƉĞųŶŝĂ ĚƌƵŬŝ ŝ ĨŽƌŵƵůĂƌǌĞ   

Bardzo dobry 

 

 Samodzielnie redaguje pisma  

 Korzysta z edytora tekstu przy tworzeniu pism 

 SƚŽƐƵũĞ ƉƌǌĞƉŝƐǇ ĚŽƚ͘ ǁǇĚĂǁĂŶŝĂ ǌĂƑǁŝĂĚĐǌĞŷ 

 PŽƚƌĂĨŝ ƐƉŽƌǌČĚǌŝđ ǌ ǁǇŬŽƌǌǇƐƚĂŶŝĞŵ Ğ-ŵĂŝůĂ ŶŽƚĂƚŬħ ƐųƵǏďŽǁČ 

CĞůƵũČĐǇ 

 Projektuje blankiety korespondencyjne ƌſǏŶǇĐŚ ƵŬųĂĚĂĐŚ ŐƌĂĨŝĐǌŶǇĐŚ  
 )Ă ƉŽŵŽĐČ ĞĚǇƚŽƌĂ ƚĞŬƐƚƵ ƐĂŵŽĚǌŝĞůŶŝĞ ƐƉŽƌǌČĚǌĂ ƉŝƐŵĂ ŚĂŶĚůŽǁĞ 

 Analizuje wady i zalety systemu kancelaryjnego dziennikowego i bez dziennikowego.  


