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WYMAGANIA EDUKACYJNE  

NIEZBĘDNE DO UZYSKANIA POSZCZEGÓLNYCH ŚRÓDROCZNYCH I ROCZNYCH OCEN 

KLASYFIKACYJNYCH 

 

Elementy prawa, etyki i psychologii w reklamie 

Klasa II 

Ocena Nazwa ĚǌŝĂųƵ͗  

I. Podstawy prawa 

DŽƉƵƐǌĐǌĂũČĐǇ 

 DĞĨŝŶŝƵũĞ ƉŽĚƐƚĂǁŽǁĞ ƉŽũħĐŝĂ ƉƌĂǁĂ 

 WǇŵŝĞŶŝĂ ŐĂųħǌŝĞ ƉƌĂǁĂ 

 WǇŵŝĞŶŝĂ ǍƌſĚųĂ ƉƌĂǁĂ 

Dostateczny 
 RŽǌƌſǏŶŝĂ ŐĂųħǌŝĞ ƉƌĂǁĂ 

 RŽǌƌſǏŶŝĂ ƉŽĚƐƚĂǁŽǁĞ ŐĂųħǌŝĞ ƉƌĂǁĂ 

Dobry  CŚĂƌĂŬƚĞƌǇǌƵũĞ ƌſǏŶĞ ŐĂųħǌŝĞ ƉƌĂǁĂ 

Bardzo dobry  PrzedstawiĂ͕ ĐŚĂƌĂŬƚĞƌǇǌƵũĞ ŝ ƌſǏŶŝĐƵũĞ ŐĂųħǌŝĞ ƉƌĂǁĂ 

II. Wybrane zagadnienia prawa cywilnego 

DŽƉƵƐǌĐǌĂũČĐǇ 
  Definiuje prawo cywilne 

 IĚĞŶƚǇĨŝŬƵũĞ ǍƌſĚųĂ ƉƌĂǁĂ ĐǇǁŝůŶĞŐŽ 

Dostateczny   WǇũĂƑŶŝĂ ǌĂŐĂĚŶŝĞŶŝĂ ƐƚŽƐƵŶŬƵ ĐǇǁŝůŶŽƉƌĂǁŶĞŐŽ 

Dobry   WǇũĂƑŶŝĂ ƉŽũħĐŝĞ ƵǏǇƚŬŽǁĂŶŝĂ ǁŝĞĐǌǇƐƚĞŐŽ͕ ƐųƵǏĞďŶŽƑĐŝ͕ ǌĂƐƚĂǁƵ͕ ŚŝƉŽƚĞŬŝ͕ ƉŽƐŝĂĚĂŶŝĂ  

Bardzo dobry 

  CŚĂƌĂŬƚĞƌǇǌƵũĞ ƉƌĂǁĂ ŝ ŽďŽǁŝČǌŬŝ ǁųĂƑĐŝĐŝĞůĂ  

 CŚĂƌĂŬƚĞƌǇǌƵũĞ ƐƉŽƐŽďǇ ŶĂďǇĐŝĂ ŝ ƵƚƌĂƚǇ ǁųĂƐŶŽƑĐŝ  
 CŚĂƌĂŬƚĞƌǇǌƵũĞ ƐŬƵƚŬŝ ŶŝĞǁǇŬŽŶĂŶŝĂ ǌŽďŽǁŝČǌĂŷ 

CĞůƵũČĐǇ 
 Analizuje przypadki z zakresu prawa cywilnego 

III. RŽĚǌĂũĞ Ƶŵſǁ 

DŽƉƵƐǌĐǌĂũČĐǇ 
  Wymienia umowy regulowane przez Kodeks Cywilny 

 DĞĨŝŶŝƵũĞ ǁǇďƌĂŶĞ ƌŽĚǌĂũĞ Ƶŵſǁ 

Dostateczny   WǇũĂƑŶŝĂ ǌĂƐĂĚǇ ƐƉŽƌǌČĚǌĂŶŝĂ ǁǇďƌĂŶǇĐŚ Ƶŵſǁ ĐǇǁŝůŶŽƉƌĂǁŶǇĐŚ  
Dobry   SƉŽƌǌČĚǌĂ ǁǇďƌĂŶĞ ƵŵŽǁǇ ĐǇǁŝůŶŽƉƌĂǁŶĞ 

Bardzo dobry  AŶĂůŝǌƵũĞ ďųħĚǇ ǁ ƵŵŽǁĂĐŚ ĐǇǁŝůŶŽƉƌĂǁŶǇĐŚ  

IV. PƌǌĞĚŵŝŽƚ ŝ ǍƌſĚųĂ ƉƌĂǁĂ ƉƌĂĐǇ 

DŽƉƵƐǌĐǌĂũČĐǇ 

 Definiuje prawo pracy 

 WǇŵŝĞŶŝĂ ǍƌſĚųĂ ƉƌĂǁĂ ƉƌĂĐǇ 

Dostateczny 

 DĞĨŝŶŝƵũĞ ƉŽĚƐƚĂǁŽǁĞ ƉŽũħĐŝĂ ƉƌĂǁĂ ƉƌĂĐǇ ; ŵ͘ŝŶ͘ ƉƌĂĐŽǁŶŝŬ͕ ƉƌĂĐŽĚĂǁĐĂ͕ ƐƚŽƐƵŶĞŬ ƉƌĂĐy, wynagrodzenie, 

zatrudnienie) 

 WǇũĂƑŶŝĂ ŚŝĞƌĂƌĐŚŝħ ǍƌſĚĞų ƉƌĂĐǇ  

Dobry 
 SƚŽƐƵũĞ ƉŽũħĐŝĂ ŝ ƚĞƌŵŝŶŽůŽŐŝħ ƉƌĂǁĂ ƉƌĂĐǇ 

 Charakteryzuje podstawowe zasady prawa pracy 

Bardzo dobry  AŶĂůŝǌƵũĞ ƌſǏŶĞ ǍƌſĚųĂ ƉƌĂǁĂ ǁ ĐĞůƵ ŝĚĞŶƚǇĨŝŬĂĐũŝ ǌĂƐĂĚ ƉƌĂǁĂ ƉƌĂĐǇ ; KŽŶƐƚǇƚƵĐja RP, Kodeks Pracy) 

V. NĂǁŝČǌǇǁĂŶŝĞ ŝ ƌŽǌǁŝČǌǇǁĂŶŝĞ ƐƚŽƐƵŶŬƵ ƉƌĂĐǇ 

DŽƉƵƐǌĐǌĂũČĐǇ 

 WǇŵŝĞŶŝĂ ƐƉŽƐŽďǇ ŶĂǁŝČǌĂŶŝĂ ƐƚŽƐƵŶŬƵ ƉƌĂĐǇ  

 WǇŵŝĞŶŝĂ ƌŽĚǌĂũĞ Ƶŵſǁ Ž ƉƌĂĐħ 

 IĚĞŶƚǇĨŝŬƵũĞ ĚŽŬƵŵĞŶƚǇ͕ ŬƚſƌĞ ŵƵƐŝ ǌųŽǏǇđ ŬĂŶĚǇĚĂƚ ĚŽ ƉƌĂĐǇ ŽƌĂǌ ĚĂŶĞ͕ ŬƚſƌĞ ŵŽŐČ ďǇđ ƵũĂǁŶŝŽŶĞ ǁ  tych 

dokumentach 

Dostateczny 

 

 WǇũĂƑŶŝĂ ƐƉŽƐŽďǇ ŶĂǁŝČǌĂŶŝĂ ƐƚŽƐƵŶŬƵ ƉƌĂĐǇ 

 WǇũĂƑŶŝĂ ĐĞĐŚǇ ƐƚŽƐƵŶŬƵ ƉƌĂĐǇ 

 WǇũĂƑŶŝĂ ƉŽĚƐƚĂǁħ ƑǁŝĂĚĐǌĞŶŝĂ ƉƌĂĐǇ 

Dobry 
 WǇƐǌƵŬƵũĞ ƉƌǌĞƉŝƐǇ ƉƌĂǁĂ ĚŽƚǇĐǌČĐĞ ŶĂǁŝČǌǇǁĂŶŝĂ ŝ ƌŽǌǁŝČǌǇǁĂŶŝĂ ƐƚŽƐƵŶŬƵ ƉƌĂĐǇ͕ ŽƌĂǌ ŽĚƉŽǁŝĞĚǌŝĂůŶŽƑĐŝ 

maƚĞƌŝĂůŶĞũ ŝ ƉŽƌǌČĚŬŽǁĞũ ƉƌǌĞƉŝƐǇ Ž ŽĐŚƌŽŶŝĞ ĚĂŶǇĐŚ ŽƐŽďŽǁǇĐŚ   

Bardzo dobry 

  PƌǌĞǁŝĚƵũĞ ŬŽŶƐĞŬǁĞŶĐũĞ ǁǇŶŝŬĂũČĐĞ ǌ ŶŝĞ ƉƌǌĞƐƚƌǌĞŐĂŶŝĂ ƉƌǌĞƉŝƐſǁ Ž ŽĐŚƌŽŶŝĞ ĚĂŶǇĐŚ ŽƐŽďŽǁǇĐŚ ŽƌĂǌ ƉƌǌĞƉŝƐſǁ 
prawa pracy 
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WǇŵĂŐĂŶŝĂ ŶĂ ŽĐĞŶħ ǁǇǏƐǌČ ŽďĞũŵƵũČ ƌſǁŶŝĞǏ ǁǇŵĂŐĂŶŝĂ ŶĂ ŽĐĞŶǇ ;ŽĐĞŶħͿ ŶŝǏƐǌĞ͘ 
 

OĐĞŶŝĂŶŝĞ ƵĐǌŶŝĂ Ž ƐƉĞĐũĂůŶǇĐŚ ƉŽƚƌǌĞďĂĐŚ ĞĚƵŬĂĐǇũŶǇĐŚ ĚŽƐƚŽƐŽǁĂŶĞ ũĞƐƚ ĚŽ ũĞŐŽ ŝŶĚǇǁŝĚƵĂůŶǇĐŚ ŵŽǏůŝǁŽƑĐŝ͘ UǁǌŐůħĚŶŝĂ 
ono zĂůĞĐĞŶŝĂ ŽƉŝŶŝŝ ůƵď ŽƌǌĞĐǌĞŶŝĂ PPP͕ ũĞŐŽ ǌĂĂŶŐĂǏŽǁĂŶŝĞ ǁ ƉƌŽĐĞƐ ĚǇĚĂŬƚǇĐǌŶǇ ŽƌĂǌ ƉŽƐƚħƉǇ ǁ ŶĂƵĐĞ͘ 
 

 

 

 

 

VI. Prawa autorskie 

DŽƉƵƐǌĐǌĂũČĐǇ 

 Identyfikuje podstawy prawne praw autorskich 

 Wymienia przedmioty prawa autorskiego 

 Wymienia rodzaj naruszenia praw autorskich 

 

Dostateczny 

 WǇũĂƑŶŝĂ ƉŽũħĐŝĞ ǁǇŶĂůĂǌŬƵ ŝ ƉĂƚĞŶƚƵ 

 WǇũĂƑŶŝĂ ǌĂƐĂĚǇ ŬŽƌǌǇƐƚĂŶŝĂ ǌ ƉĂƚĞŶƚƵ 

 WǇũĂƑŶŝĂ ƉŽũħĐŝĂ ǁǌŽƌƵ ƵǏǇƚŬŽǁĞŐŽ ŝ ǁǌŽƌƵ ƉƌǌĞŵǇƐųŽǁĞŐŽ 

 WyũĂƑŶŝĂ ƉŽũħĐŝĂ ǌŶĂŬƵ ƚŽǁĂƌŽǁĞŐŽ 

Dobry 

 Charakteryzuje procedury uzyskania patentu 

 Charakteryzuje procedury udzielania prawa ochrony i prawa rejestracji 

 Charakteryzuje procedury udzielania prawa i oznaczenia towarowego.  

Bardzo dobry  Przewiduje konsekwenĐũĞ ǁǇŶŝŬĂũČĐĞ ǌ ŶŝĞƉƌǌĞƐƚƌǌĞŐĂŶŝĂ ƉƌǌĞƉŝƐſǁ Ž ŽĐŚƌŽŶŝĞ ǁųĂƐŶŽƑĐŝ ƉƌǌĞŵǇƐųŽǁĞũ͘  

VII. Prawo o ochronie danych osobowych 

DŽƉƵƐǌĐǌĂũČĐǇ 

 DĞĨŝŶŝƵũĞ ƉŽũħĐŝĂ ; ĂĚŵŝŶŝƐƚƌĂƚŽƌ ĚĂŶǇĐŚ͕ ĚĂŶĞ ŽƐŽďŽǁĞ͕ ǌďŝſƌ ĚĂŶǇĐŚ ŽƐŽďŽǁǇĐŚ͕ ƉƌǌĞƚǁĂƌǌĂŶŝĞ ĚĂŶǇĐŚ͕ ǌŐŽĚĂ͕ 
usuwanie danych) 

 

Dostateczny 

 WǇũĂƑŶŝĂ ŽďŽǁŝČǌŬŝ ĂĚŵŝŶŝƐƚƌĂƚŽƌĂ ĚĂŶǇĐŚ 

 WǇũĂƑŶŝĂ ƉƌĂǁŽ ŽƐſď͕ ŬƚſƌǇĐŚ ĚĂŶĞ ĚŽƚǇĐǌČ 

 WǇũĂƑŶŝĂ ǌĂƐĂĚǇ ƉƌǌĞƚǁĂƌǌĂŶŝĂ ŝ ƵĚŽƐƚħƉŶŝĂŶŝĂ ĚĂŶǇĐŚ ŽƐŽďŽǁǇĐŚ  

Dobry 
  Stosuje przepisy o ochronie danych osobowych  

 Charakteryzuje zakres ochrony daŶǇĐŚ ŽƐŽďŽǁǇĐŚ ǁ ĚǌŝĂųĂůŶŽƑĐŝ ƉƌǌĞĚƐŝħďŝŽƌƐƚǁ 

Bardzo dobry 
 PƌǌĞǁŝĚƵũĞ ŬŽŶƐĞŬǁĞŶĐũĞ ǁǇŶŝŬĂũČĐĞ ǌ ŶŝĞƉƌǌĞƐƚƌǌĞŐĂŶŝĂ ƉƌǌĞƉŝƐſǁ Ž ŽĐŚƌŽŶŝĞ ĚĂŶǇĐŚ ŽƐŽďŽǁǇĐŚ  

VIII. PŽũħĐŝĞ ƉŽĚĂƚŬƵ͘ )ŽďŽǁŝČǌĂŶŝĂ ƉŽĚĂƚŬŽǁĞ 

DŽƉƵƐǌĐǌĂũČĐǇ 

 DĞĨŝŶŝƵũĞ ƉŽũħĐŝĞ ƉŽĚĂƚŬƵ 

 Wymienia organy podatkowe 

Dostateczny 

 WǇũĂƑŶŝĂ ĞůĞŵĞŶƚǇ ĚĞĨŝŶŝĐũŝ ƉŽĚĂƚŬƵ  
 WǇũĂƑŶŝĂ ŬŽŶƐƚƌƵŬĐũħ ƉŽĚĂƚŬƵ 

Dobry 
 RŽǌƌſǏŶŝĂ ƉŽũħĐŝĞ ŽďŽǁŝČǌŬƵ ƉŽĚĂƚŬŽǁĞŐŽ ŝ ǌŽďŽǁŝČǌĂŶŝĂ ƉŽĚĂƚŬŽǁĞŐŽ 

 Klasyfikuje podatki 

Bardzo dobry 
 WƐŬĂǌƵũĞ ŽŬŽůŝĐǌŶŽƑĐŝ ƉŽǁƐƚĂŶŝĂ͕ ǁǇŐĂƐĂŶŝĂ ŝ ƉƌǌĞĚĂǁŶŝĞŶŝĂ ǌŽďŽǁŝČǌĂŷ ƉŽĚĂƚŬŽǁǇĐŚ 

 Charakteryzuje ŽďŽǁŝČǌŬŝ ƉŽĚĂƚŬŽǁĞ ƉƌǌĞĚƐŝħďŝŽƌĐǇ. 


