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Regulamin określająĐy zasady rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie nr  RPMA.10.03.01-14-7147/16 

pt.: „Zawodowcy na start” 

NiŶiejszǇ dokuŵeŶt określa raŵoǁe zasadǇ i ǁaruŶki oraz krǇteria Ŷaďoru uĐzestŶikóǁ/Đzek do 
udziału ǁ ProjekĐie „Zawodowcy na start” projekt nr RPMA.10.03.01-14-7147/16. 

 

§ ϭ PostaŶowieŶia ogólŶe 

1. RegulaŵiŶ określa zasadǇ rekrutaĐji i uĐzestŶiĐtǁa ǁe ǁsparĐiu przewidzianym dla 

uczestŶikóǁ/Đzek/uczennic Zespołu Szkół iŵ. Jarosłaǁa Iwaszkiewicza w Sochaczewie, przy ul. Chopina 

99A, 96-503 Sochaczew a ǁ szĐzególŶośĐi krǇteria kǁalifikaĐǇjŶe, zasadǇ przǇjŵoǁaŶia zgłoszeń i 
kwalifikacji uczŶióǁ/uczennic oraz ich prawa i oďoǁiązki ǁ trakĐie udzielaŶia ǁsparĐia. 

2. Ilekroć ǁ regulaŵiŶie jest ŵoǁa o: 

a) projekt - rozuŵie się przez to projekt pŶ. „)awodowĐy Ŷa start”, realizowany w ramach,  

Regionalnego Programu OperacyjŶego Wojeǁództǁa MazoǁieĐkiego, PriorǇtet X EdukaĐja, DziałaŶie 
ϭϬ.ϯ. DoskoŶaleŶie zaǁodoǁe, PoddziałaŶie ϭϬ.ϯ.ϭ DoskoŶaleŶie zaǁodoǁe uĐzŶióǁ. Projekt 

realizowany jest w okresie 01.09.2017r. – 31.08.2019r., na podstawie RPMA.10.03.01-14-7147/16,  

 b) forma wsparcia - rozuŵie  się przez to  dodatkoǁe zajęĐia speĐjalistǇĐzŶe realizoǁaŶe ǁe ǁspółpraĐǇ   
z podŵiotaŵi z otoĐzeŶia społeĐzŶo – gospodarczego szkołǇ, ǁ którǇĐh ďędą ďrać udział uĐzŶioǁie i 
uĐzeŶŶiĐe tj: staże zaǁodoǁe, zajęĐia doskoŶaląĐe uŵiejętŶośĐi zaǁodoǁe, ǁarsztatǇ, szkoleŶia, kursǇ, 
ǁǇjazdǇ edukaĐǇjŶe, zajęĐia proǁadzoŶe ǁ szkole ǁǇższej, zajęĐia laďoratorǇjŶeͿ, uŵożliǁiająĐe 
uĐzŶioŵ uzǇskiǁaŶie i uzupełŶiaŶie ǁiedzǇ i uŵiejętŶośĐi oraz kǁalifikaĐji zaǁodoǁǇĐh. 

c) staż zaǁodoǁy - rozuŵie się przez to odďǇĐie u praĐodaǁĐǇ luď przedsięďiorĐǇ stażu  oďejŵująĐego 
realizaĐję kształĐeŶia zaǁodoǁego praktǇĐzŶego ǁǇkraĐzająĐego poza zakres kształĐeŶia zaǁodoǁego 
praktǇĐzŶego przez uĐzŶióǁ teĐhŶikóǁ luď praktǇk zaǁodoǁǇĐh przez uĐzŶióǁ zasadŶiĐzŶǇĐh szkół 
zaǁodoǁǇĐh orgaŶizoǁaŶe u praĐodaǁĐóǁ luď przedsięďiorĐóǁ, fiŶaŶsoǁaŶǇĐh ǁ raŵaĐh projektu, 

d) beneficjent/Organizator Projektu - rozuŵie się przez to UŶię ProduĐeŶtóǁ i PraĐodaǁĐóǁ PrzeŵǇsłu 
MięsŶego z siedziďą ǁ Warszaǁie, 

e) partner – rozuŵie się przez to Poǁiat SoĐhaĐzeǁski/ )espół Szkół iŵ. Jarosłaǁa IǁaszkieǁiĐza ǁ 

Sochaczewie, ul. Chopina 99 A, 96-503 Sochaczew 

f) biuro projektu – rozuŵie się przez to siedziďę UŶii ProduĐeŶtóǁ i PraĐodaǁĐóǁ PrzeŵǇsłu MięsŶego  
w Warszawie, przy Al. Ujazdowskich 18 lok. 16, 

g) personel projektu – rozumie się przez to praĐoǁŶikóǁ UŶii ProduĐeŶtóǁ i PraĐodaǁĐóǁ PrzeŵǇsłu 
MięsŶego realizująĐǇĐh projekt, 
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h) Zespół Szkół – rozuŵie się przez to oďjętǇ ǁsparĐieŵ ǁ raŵaĐh projektu )espół Szkół iŵ. Jarosłaǁa 
Iwaszkiewicza w Sochaczewie proǁadząĐǇ kształĐeŶie zaǁodoǁe, którego orgaŶeŵ proǁadząĐǇŵ jest 
Powiat Sochaczewski, 

i) uczeń/uczennica– rozuŵie się przez to uĐzŶia/uĐzeŶŶiĐę, którǇ/a uĐzęszĐza do Technikum w Zespole 

Szkół, 

j) uczestnik/uczestniczka – rozuŵie się przez to uĐzŶia/uĐzeŶŶiĐę, którǇ/a został/a zakǁalifikoǁaŶǇ/a do 
udziału ǁ projekĐie Ŷa poszĐzególŶe forŵǇ ǁsparĐia, 

k) rodzic – rozuŵie się przez to rodziĐa luď opiekuŶa praǁŶego uĐzŶia Technikum z Zespołu Szkół 

lͿ uĐzeń z ŶiepełŶospraǁŶośĐią – rozuŵie się prze to uĐzŶia posiadająĐego orzeczenie poradni 

psychologiczno – pedagogicznej (orzeczenie o potrzebie kształĐeŶia speĐjalŶego z uǁagi Ŷa 
ŶiepełŶospraǁŶość, ǁǇdaŶe przez zespół z poradŶi psǇĐhologoĐzŶo – pedagogicznej) lub orzeczenie o 

niepełŶospraǁŶośĐi. 

3. Siedziba beŶefiĐjeŶta ŵieśĐi się ǁ Warszaǁie, przy Alejach Ujazdowskich 18/16. 

4. Biuro projektu ŵieśĐi się ǁ Warszaǁie, przy Alejach Ujazdowskich 18/16. 

5. Punkt rekrutacyjny ŵieśĐi się ǁ siedziďie )espołu Szkół iŵ. Jarosłaǁa IǁaszkieǁiĐza ǁ Sochaczewie,  

ul. Chodakowska 16,  

96-500 Sochaczew 

6. ForŵǇ ǁsparĐia uǁzględŶiają politǇkę róǁŶośĐi szaŶs koďiet i ŵężĐzǇzŶ. 

7. Termin realizacji Projektu:  od 01  ǁrześŶia  2017r. do 31 sierpnia 2019r. 

 

§ Ϯ Cele orgaŶizaĐji wsparĐia 

Wsparcie  w ramach projektu  organizowane jest w celu: 

a) zǁiększeŶia efektǇǁŶośĐi i jakośĐi kształĐeŶia ukieruŶkoǁaŶego Ŷa dostosoǁaŶie go do potrzeď 

regionalnego i lokalnego rynku pracy, 

b) zastosoǁaŶia oraz pogłęďieŶia zdoďǇtej ǁiedzǇ i uŵiejętŶośĐi zaǁodoǁǇĐh ǁ rzeczywistych 

warunkach praĐǇ, a także ǁ przǇszłej praĐǇ zaǁodoǁej, 

c) zapeǁŶieŶia poŵoĐǇ uĐzŶioŵ ǁ odŶalezieŶiu się Ŷa rǇŶku praĐǇ oraz ǁ efektǇǁŶǇŵ poszukiǁaŶiu 

pracy, 

d) ǁzŵoĐŶieŶia ǁspółpraĐǇ poŵiędzǇ uĐzestŶiĐząĐǇŵi uĐzŶiaŵi z Zespołu Szkół  

 

§ ϯ UĐzestŶiĐy/uĐzestŶiĐzki Projektu 

1. Projekt adresowany jest do co najmniej 130 uĐzŶióǁ/uĐzeŶŶiĐ (78K/52M) uĐząĐǇĐh się ǁ Technikum  

)espołu Szkół  ǁ ǁojeǁództǁie  ŵazoǁieĐkiŵ. 
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2. KieruŶki ǁsparĐia adresoǁaŶe są dla uĐzŶióǁ/uĐzeŶŶiĐ z ŶastępująĐǇĐh kieruŶkóǁ ŶauĐzaŶia: 

 Technik organizacji reklamy – wsparcie zostanie udzielone minimum 30 uczniom/uczennicom 

 Technik handlowiec – wsparcie zostanie udzielone minimum 4 uczniom/uczennicom  

 Technik ekonomista – wsparcie zostanie udzielone minimum 35 uczniom/uczennicom 

 TeĐhŶik żǇǁieŶia i usług gastroŶoŵiĐzŶǇĐh – wsparcie zostanie udzielone minimum 40 

uczniom/uczennicom 

 Technik hotelarstwa – wsparcie zostanie udzielone minimum 21 uczniom/uczennicom.
1
 

3. O zakwalifikowaniu do projektu ǁ pierǁszej kolejŶośĐi decyduje posiadany status ucznia, weryfikowany 

ǁ ŵoŵeŶĐie rozpoĐzęĐia udziału ǁ projekĐie. UĐzeń prograŵoǁo ŶajǁǇższej klasǇ ŵoże ďrać udział ǁ 
projekĐie ŵaksǇŵalŶie do ϯϭ sierpŶia, tj. do końĐa roku szkolŶego – zgodnie z art. 63 Ustawy o systemie 

ośǁiatǇ z dŶia ϳ ǁrześŶia ϭϵϵϭ r. ;tj. Dz.U. z 2015 r., poz. Ϯϭϱϲ z późŶ. zŵ.Ϳ  

4. KǁalifikoǁalŶość uĐzŶia/uĐzeŶŶiĐǇ ǁ projekĐie potǁierdzaŶa jest Ŷa etapie rekrutaĐji oraz ďezpośredŶio 

przed udzieleniem jemu/jej pierwszej formy wsparcia w ramach projektu. 

§ ϰ RekrutaĐja 

1. Rekrutacja do projektu zostaŶie przeproǁadzoŶa zgodŶie z zasadą róǁŶośĐi szaŶs i ŶiedǇskrǇŵiŶaĐji 
oraz zasadą róǁŶośĐi szaŶs koďiet i ŵężĐzǇzŶ. 

2. RekrutaĐja do projektu odďędzie się ǁ dǁóĐh etapaĐh: 

a) I ETAP – ocena formalna – dokonana Ŷa podstaǁie krǇterióǁ  ǁskazaŶǇĐh ǁ puŶkĐie Ϯ, § ϱ; 

b) II ETAP – kǁalifikująĐǇ Ŷa poszĐzególŶe forŵǇ ǁsparĐia Ŷa podstaǁie krǇterióǁ ǁskazaŶǇĐh ǁ             
puŶkĐie ϭ, § ϲ. 

3. Procedura rekrutacji do projektu prowadzona jest w roku szkolnym 2017/2018 i 2018/2019 z 

uǁzględŶieŶieŵ ǁolŶǇĐh ŵiejsĐ ǁ projekĐie. 

4. Warunkiem uczestnictwa w projekĐie jest spełŶieŶie ǁǇŵagań i krǇterióǁ opisaŶǇĐh § ϱ i § ϲ oraz  
zapoznanie się i zaakceptowanie ŶiŶiejszego RegulaŵiŶu, ǁǇrażeŶie zgody na przetwarzanie danych 

osobowych oraz ǁǇpełŶieŶie forŵularza rekrutaĐǇjŶego, dostępŶǇĐh ǁ ďiurze projektu/punkcie 

rekrutacyjnym.  

5. W przǇpadku uĐzŶióǁ/uĐzeŶŶiĐ ŶiepełŶoletŶiĐh dokuŵeŶtǇ rekrutaĐǇjŶe pośǁiadĐzoŶe poǁiŶŶǇ 
zostać podpiseŵ rodziĐa. 

6. O zakwalifikowanie do projektu  (kwalifikacja w raŵaĐh do I etapuͿ deĐǇdoǁać ďędzie: 

                                                           
1
 BeŶefiĐjeŶt zakłada ŵożliǁość zŵiaŶǇ liĐzďǇ uĐzestŶikóǁ/Đzek z poszĐzególŶǇĐh kieruŶkóǁ ŶauĐzaŶia ǁ porozuŵieŶiu 

z Partnerem – )espołeŵ Szkół oraz po ostateĐzŶǇŵ zatǁierdzeŶiu tej zŵiaŶǇ przez MazoǁieĐką JedŶostkę WdrażaŶia 
Prograŵóǁ UŶijŶǇĐh. 

 



 

      

Projekt pt. „)aǁodoǁĐǇ Ŷa start” ǁspółfiŶaŶsoǁaŶǇ przez UŶię Europejską ze środkóǁ Europejskiego FuŶduszu SpołeĐzŶego oraz z 
ďudżetu państǁa ǁ raŵaĐh RegioŶalŶego Prograŵu OperaĐǇjŶego Wojeǁództǁa MazoǁieĐkiego Ŷa lata ϮϬϭϰ-2020 

 

      

 

a) ǁǇpełŶieŶie przez uĐzŶia/uĐzeŶŶiĐę i złożeŶie ǁ forŵie papieroǁej do puŶktu ŵieszĐząĐego się ǁ 
siedziďie )espołu Szkół (koordynator- Hanna Bonecka): forŵularza zgłoszeŶioǁego udziału ǁ projekĐie 

;załąĐzŶik Ŷr ϭͿ ǁraz z oświadczeniem uczestnika projektu ;załąĐzŶik Ŷr ϮͿ, deklaracji uczestnictwa w 

projekcie ;załąĐzŶik Ŷr ϯͿ, zakresu daŶyĐh osoďowyĐh uĐzestŶików/Đzek powierzoŶyĐh do 
przetwarzaŶia ;załąĐzŶik Ŷr ϰͿ, iŶforŵaĐji o uĐzestŶiku/ĐzĐe ;załąĐzŶik Ŷr ϱͿ, zgody na prezentaĐję 
wizerunku ;załąĐzŶik Ŷr 6,zakresu danych osobowych do zbioru Centralnego systemu 

teleinformatycznego ;załąĐzŶik nr 7) oraz oświadĐzeŶia o Ŷuŵerze raĐhuŶku ďaŶkowego ;załąĐzŶik Ŷr 
8), staŶoǁiąĐǇŵi załąĐzŶiki do ŶiŶiejszego RegulaŵiŶu. 

b) spełŶieŶie krǇterióǁ kǁalifikaĐǇjŶǇĐh opisaŶǇĐh ǁ § ϱ ŶiŶiejszego RegulaŵiŶu, 

c) pozǇtǇǁŶa ǁerǇfikaĐja dokuŵeŶtóǁ przez Koŵisję RekrutaĐǇjŶą pod ǁzględeŵ forŵalŶǇŵ.  

7. O zakǁalifikoǁaŶiu Ŷa poszĐzególŶe forŵǇ ǁsparĐia ;II etap rekrutaĐjiͿ deĐǇdoǁać ďędzie: 

a) spełŶieŶie krǇterióǁ kǁalifikaĐǇjŶǇĐh opisaŶǇĐh ǁ § ϲ ŶiŶiejszego RegulaŵiŶu, 

b) pozǇtǇǁŶa ǁerǇfikaĐja dokuŵeŶtóǁ przez Koŵisję RekrutaĐǇjŶą pod ǁzględeŵ forŵalŶǇŵ. 

8. RekrutaĐję proǁadzi Koŵisja RekrutaĐǇjŶa, której przeǁodŶiĐzǇ Kierownik projektu. 

9. CzłoŶkóǁ Komisji Rekrutacyjnej poǁołuje KieroǁŶik projektu.  

10. KǁalifikaĐji kaŶdǇdatóǁ/ek do udziału ǁ projekĐie dokoŶuje Koŵisja RekrutaĐǇjŶa Đo ŶajŵŶiej 
w składzie:  

a) przeǁodŶiĐząĐǇ Koŵisji RekrutaĐǇjŶej  –  Kierownik projektu, 

b) ĐzłoŶkóǁ Koŵisji RekrutaĐǇjŶej – Koordynator z ramienia partnera, nauczyciel przedmiotu 

zawodowego. 

11. DeĐǇzję każdorazoǁo o zakǁalifikoǁaŶiu uĐzŶia/uĐzeŶŶiĐǇ do udziału ǁ projekĐie Koŵisja RekrutaĐǇjŶa 
podejŵuje Ŷie późŶiej Ŷiż Ŷa ϳ dŶi od zakońĐzeŶia posiedzeŶia Komisji Rekrutacyjnej.    

12. Komisja RekrutaĐǇjŶa po każdǇŵ posiedzeŶiu zoďoǁiązaŶa jest przekazać do ďiura projektu Protokół 
Koŵisji RekrutaĐǇjŶej ǁraz z listaŵi uĐzestŶikóǁ/Đzek. ListǇ uĐzestŶikóǁ/Đzek ďędą dostępŶe ǁ  puŶkĐie 
rekrutaĐǇjŶǇŵ ǁ )espole Szkół  – Ŷa taďliĐǇ ogłoszeń oraz ǁ Biurze projektu. 

13. ProĐedura odǁołaǁĐza  

1. KaŶdǇdat ŵoże ǁŶieść do DǇrekĐji szkołǇ odǁołaŶie od deĐǇzji Koŵisji RekrutaĐǇjŶej ǁ terŵiŶie Ϯ 
dŶi roďoĐzǇĐh ǁskazująĐ, które przepisy RegulaŵiŶu zostałǇ złaŵaŶe.  

2. W poǁǇższǇŵ przǇpadku DǇrektor zǁraĐa się poŶoǁŶie do Koŵisji o poŶoǁŶą aŶalizę deĐǇzji. 
Koŵisja składa piseŵŶie stosoǁŶe ǁǇjaśŶieŶie. 

3. Koŵisja RekrutaĐǇjŶa zastrzega soďie praǁo zŵiaŶǇ terŵiŶóǁ ze ǁzględu Ŷa liĐzďę kaŶdǇdatóǁ i 
koŶieĐzŶość ǁǇdłużeŶia Đzasu trǁaŶia rozŵóǁ kǁalifikaĐǇjŶǇĐh luď przǇpadki losoǁe. 
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§ ϱ I etap rekrutaĐji – rekrutaĐja uĐzestŶików/uĐzestŶiĐzek do udziału w projekĐie 

1. RekrutaĐja rozpoĐzǇŶa się z dŶieŵ jej ogłoszeŶia uŵieszĐzoŶego Ŷa taďliĐy ogłoszeń ǁ )espole Szkół, w 

plaĐóǁkaĐh przǇ ul. ChopiŶa ϵϵ A, ϵϲ-503 Sochaczew oraz przy ul. Chodakowskiej 16, 96-500 

Sochaczew, na stronie internetowej beneficjenta i partnera 

2. KaŶdǇdaĐi do projektu ŵuszą dostarĐzǇć do koordǇŶatora ǁ terŵiŶie ϭϰ dŶi od dŶia ogłoszeŶia Ŷa 
tablicy szkolnej/strony internetowej beneficjenta i partnera projektu ŶastępująĐe dokumenty: 

a) Forŵularz zgłoszeŶioǁǇ ǁraz ze ǁszǇstkiŵi załąĐzŶikaŵi podpisaŶǇ przez kaŶdǇdująĐego 
uĐzŶia/uĐzeŶŶiĐę  oraz  rodziĐa ǁ przǇpadku uĐzŶia /uĐzeŶŶiĐǇ ŶiepełŶoletŶiej. 
 

3. Do projektu zostanie zakwalifikowanych co najmniej 130 uĐzŶióǁ/uĐzeŶŶiĐ z zaĐhoǁaŶieŵ parǇtetu płĐi 
78K/52M (I etap). Uczestnik/uczestniczka musi ǁziąć udział ǁ minimum 3 formach wsparcia 

przewidzianych w projekcie. Pierǁszeństǁo ǁ projekĐie ŵają uĐzŶioǁie z ŶiepełŶospraǁŶośĐią2
. 

KǁalifikaĐja Ŷastąpi z uǁzględŶieŶieŵ liĐzďǇ osóď ŶastępująĐǇĐh kieruŶkóǁ ŶauĐzaŶia:   

 Technik organizacji reklamy – wsparcie zostanie udzielone minimum 30 uczniom/uczennicom 

 Technik handlowiec – wsparcie zostanie udzielone minimum 4 uczniom/uczennicom 

 Technik ekonomista – wsparcie zostanie udzielone minimum 35 uczniom/uczennicom 

 TeĐhŶik żǇǁieŶia i usług gastroŶoŵiĐzŶǇĐh – wsparcie zostanie udzielone minimum 40 

uczniom/uczennicom 

 Technik hotelarstwa – wsparcie zostanie udzielone minimum 21 uczniom/uczennicom.
3
 

 

4. W przǇpadku zgłoszeŶia się ǁiększej liĐzďǇ osóď Ŷiż ŵiejsĐ w projekcie dodatkowym kryterium 

forŵalŶǇŵ ďędzie ocena z zachowania (wzorowe: 6pkt., bardzo dobre: 5pkt., dobre:4pkt., 

poprawne:3pkt., nieodpowiednie: 2pkt., naganne: 1pkt.)/ ŶastępŶie zamieszkanie na obszarze 

wiejskim (TAK: 3pkt., NIE: 0pkt.). 

5. Listy uĐzestŶikóǁ/Đzek, ǁraz z listą osóď rezerǁoǁǇĐh ;ŵiŶ. ϱ osóď dla poszĐzególŶǇĐh forŵ ǁsparĐia) 

zostaŶą ǁǇǁieszoŶe Ŷa taďliĐǇ ogłoszeń Ŷie późŶiej Ŷiż ϳ dŶi od podpisaŶia protokołu z I etapu 

rekrutacji. 

 

§ ϲ II ETAP rekrutacji – rekrutacja na poszĐzególŶe forŵy wsparĐia 

1. RekrutaĐja Ŷa poszĐzególŶe forŵǇ ǁsparĐia ;II etap rekrutaĐjiͿ Ŷastąpi Ŷa podstaǁie  ŶastępująĐǇĐh 
krǇterióǁ kǁalifikaĐǇjŶǇĐh:  

                                                           
2
 uĐzeń z ŶiepełŶospraǁŶośĐią – uĐzeń posiadająĐǇ orzeĐzeŶie luď opiŶię z poradŶi psǇĐhologiĐzŶo – pedagogicznej (orzeczenie o potrzebie 

kształĐeŶia speĐjalŶego z uǁagi Ŷa ŶiepełŶospraǁŶość, ǁǇdaŶe przez zespół z poradŶi psǇĐhologiĐzŶo – pedagogicznej lub orzeczenie o 

potrzeďie zajęć reǁalidaĐǇjŶo – wychowawczych.  

3
 BeŶefiĐjeŶt zakłada ŵożliǁość zŵiaŶǇ liĐzďǇ uĐzestŶikóǁ/Đzek z poszĐzególŶǇĐh kieruŶkóǁ ŶauĐzaŶia ǁ porozuŵieŶiu z PartŶereŵ – 

)espołeŵ Szkół oraz po ostateĐzŶǇŵ zatǁierdzeŶiu tej zŵiaŶǇ przez MazoǁieĐką JedŶostkę WdrażaŶia Prograŵóǁ UŶijŶǇĐh. 
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a) KrǇteriuŵ kǁalifikaĐǇjŶe podstaǁoǁe ;krǇteriuŵ ogólŶeͿ : 

 Wyniki oceny predyspozycji zawodowych dla wszystkich form wsparcia – kryterium podstawowe, 

oďoǁiązkoǁe dla ǁszǇstkiĐh uĐzestŶikóǁ/uĐzestŶiĐzek projektu; 

 W PrzǇpadku zgłoszeŶia się ǁiększej liĐzďǇ osóď Ŷiż ŵiejsĐ ǁ poszĐzególŶǇĐh forŵaĐh ǁsparĐia 
;opisaŶǇĐh ǁ §ϳ, ust.ϭ, lit.b), dodatkowym kryterium branym pod uǁagę ďędzie średŶia oĐeŶ ze 

śǁiadeĐtǁa uzyskana w ostatnim roku nauki  przed przǇstąpieŶieŵ do projektu4
: 

o 5,0-6,0 – 6 puŶktóǁ, 
o 4,0-5,0 – 5 punkty,  

o 3,0- 4,0 – 4 punkty, 

o 2,0-3,0 – 3 punkty. 

 

2. WǇŵieŶioŶe ǁǇżej krǇteria uŵożliǁiająĐe zakǁalifikoǁaŶie Ŷa poszĐzególŶe forŵǇ ǁsparĐia ŵuszą 
zostać spełŶioŶe przez ǁszǇstkiĐh uĐzestŶikóǁ i uĐzestŶiĐzki.  

3.  Oceny predyspozycji zawodowych uĐzestŶikóǁ/Đzek zostaŶą przeprowadzone po zakońĐzeŶiu 
pierǁszego etapu rekrutaĐji, Ŷie późŶiej Ŷiż ϳ dŶi od podpisaŶia protokołu I etapu rekrutaĐji. 

4. Listy uĐzestŶikóǁ/Đzek Ŷa poszĐzególŶe forŵǇ ǁsparĐia, ǁraz z listą osóď rezerǁoǁǇĐh ;ŵiŶ. ϱ osóď 

dla poszĐzególŶǇĐh forŵ ǁsparĐiaͿ zostaŶą ǁǇǁieszoŶe Ŷa taďliĐǇ ogłoszeń Ŷie późŶiej Ŷiż ϳ dŶi od 
podpisaŶia protokołu z II etapu rekrutacji. 

§ ϳ Charakterystyka forŵ wsparĐia 

1. W projekĐie przeǁidziaŶo ŶastępująĐe forŵǇ ǁsparĐia5
:  

a) zajęĐia doskoŶaląĐe uŵiejętŶośĐi zawodowe - wsparĐie przeǁidziaŶe jest ǁ forŵie kursóǁ 
zaǁodoǁǇĐh, ǁarsztatóǁ/szkoleń podŶosząĐǇĐh kǁalifikaĐje zaǁodoǁe, ǁǇjazdóǁ edukaĐǇjŶych oraz 

zajęć Ŷa uczelniach ǁǇższych na terenie woj. mazowieckiego: 

 kurs z prograŵu PłatŶik  

 kurs „Księgoǁość ŵałej firŵǇ” 

 kurs „)astosoǁaŶie EǆĐela ǁ fiŶaŶsaĐh ŵałej firŵǇ”  

 kurs „Oďsługa kasǇ fiskalŶej”  

 kurs filmowania 

 kurs z grafiki komputerowej / Adobe Photoshop lub pakiet Adobe  

 wycieczka do firmy Wedel S.A w Warszawie 

 kurs baristyczny dla technika hotelarza 

 kurs sommelierski dla technika hotelarza 

 kurs „AŶiŵaĐja Đzasu ǁolŶego”   

 kurs Rezydenta  

                                                           
4
 uĐzŶioǁie/uĐzeŶŶiĐe klas I ǁpisują  średŶią oĐeŶ ze śǁiadeĐtǁa ukońĐzeŶia giŵŶazjuŵ 

5
 BeŶefiĐjeŶt zakłada ŵożliǁość zŵiaŶǇ liĐzďǇ uĐzestŶikóǁ/Đzek z poszĐzególŶǇĐh forŵ ǁsparĐia ǁ porozuŵieŶiu z partŶereŵ – )espołeŵ Szkół 

oraz po ostatecznym zatwierdzeniu tej zŵiaŶǇ przez MazoǁieĐką JedŶostkę WdrażaŶia Prograŵóǁ UŶijŶǇĐh. 
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 kurs ďaristǇĐzŶǇ dla teĐhŶika żǇǁieŶia i usług gastroŶoŵiĐzŶǇĐh 

 kurs soŵŵelierski dla teĐhŶika żǇǁieŶia i usług gastroŶoŵiĐzŶǇĐh 

 kurs ďarŵański 

 warsztaty w Centrum Techniki Kulinarnej – tematyka: ryby i owoce morza   

 serwisy kelnerskie – Akademia Efektywnej PrzedsięďiorĐzośĐi Makro 

 zajęĐia z IŶteligeŶtŶej SpeĐjalizaĐji „BezpieĐzŶa ŻǇǁŶość” 

 zajęĐia z IŶteligeŶtŶej SpeĐjalizaĐji „NoǁoĐzesŶe usługi dla ďizŶesu” 

 ǁizǇta studǇjŶa Ŷa Giełdzie Papieróǁ WartośĐioǁǇĐh 

 zajęĐia z jęzǇka aŶgielskiego zawodowego 

 warsztaty biznesowe ǁ raŵaĐh ϰ ďlokóǁ teŵatǇĐzŶǇĐh prowadzone przez trenera z  Uczelni 

WǇższej Ŷa tereŶie ǁojeǁództǁa ŵazoǁieĐkiego: „)arządzaŶie Đzaseŵ i odporŶość Ŷa stres”; 
„BudoǁaŶie i )arządzaŶie )espołeŵ, praĐa zespołoǁa”; „IŶteligeŶĐja eŵoĐjoŶalŶa ǁ praktyce, 

koŵuŶikatǇǁŶość i praĐa ǁ grupie”; „Postaǁ Ŷa taleŶtǇ kreatǇǁŶość i iŶŶoǁaĐǇjŶość” 

 ǁarsztatǇ i zajęĐia laďoratorǇjŶe Ŷa/lub prowadzone przez trenera z UĐzelŶi WǇższej Ŷa tereŶie 
ǁojeǁództǁa ŵazoǁieĐkiego – „Akadeŵia )droǁej ŻǇǁŶośĐi”; „Akadeŵia DietetǇka”; „BlaŶder 
ϯD, grafika koŵputeroǁa, teĐhŶologia ϯD”; „Kurs DTP i prepress – od projektu do ǁǇdruku”; 
„NegoĐjaĐje z klieŶtaŵi ǁ gastroŶoŵii, psǇĐhologia sprzedażǇ ǁ gastroŶoŵii”; „Saǀoire ǀiǀre ǁ 
ďizŶesie, hotelarstǁie i gastroŶoŵii”6

 

 

b) staże zawodowe w przedsięďiorstwaĐh – realizoǁaŶe ďędą ǁ Đzasie ǁolŶǇŵ od zajęć szkolŶǇĐh 

;uǁzględŶiająĐ ǁeekeŶdǇ, ferie ziŵoǁe, ǁakaĐje, przerǁǇ śǁiąteĐzŶeͿ, w przedsięďiorstǁaĐh na 

tereŶie ǁojeǁództǁa mazowieckiego. Celeŵ jest zdoďǇĐie dośǁiadĐzeŶia zaǁodoǁego oraz 

praktǇĐzŶej Ŷauki zaǁodu a także uŵożliǁieŶie uĐzŶioŵ pokazaŶia praĐǇ ǁ realŶǇĐh ǁaruŶkaĐh firŵǇ i 
ǁǇroďieŶie pożądaŶǇĐh ŶaǁǇkóǁ ;oďoǁiązkoǁość, puŶktualŶość i iŶ.Ϳ. SkieroǁaŶe są dla 80 

uĐzŶióǁ/uĐzeŶŶiĐ minimum po 160 godzin.  

Prograŵ stażǇ zaǁodoǁǇĐh zostaŶie przǇgotoǁaŶǇ z uǁzględŶieŶieŵ potrzeď szkołǇ, praĐodaǁĐóǁ i 
uĐzŶióǁ/uĐzeŶŶiĐ zgłaszająĐǇĐh Đhęć udziału ǁ projekĐie. PraktǇĐzŶa Ŷauka zaǁodu  ǁ raŵaĐh  stażu 
realizoǁaŶa ďędzie Ŷa ǁaruŶkaĐh określoŶǇĐh ǁ „Uŵoǁie Ŷa realizaĐję stażu ǁ raŵaĐh projektu” i 
pod Ŷadzoreŵ opiekuŶóǁ ǁǇzŶaĐzoŶǇĐh u daŶego praĐodaǁĐǇ.  

Uczestnikom/czkom odďǇǁająĐǇŵ praktǇĐzŶą Ŷaukę zaǁodu ;staże zaǁodoǁeͿ beneficjent zapewni 

odpoǁiedŶie przedsięďiorstǁo Ŷa Đzas trǁaŶia stażu, do którego zostaŶie skieroǁaŶǇ uczestnik/czka, 

opiekuŶa podĐzas odďǇǁaŶia stażu, ŵateriałǇ piśŵieŶŶiĐze, dzieŶŶik stażu, odzież oĐhroŶŶą podĐzas 
trǁaŶia stażu, zǁrot kosztóǁ dojazdu Ŷa podstaǁie ďiletóǁ (PKP, PKS, dot. II klasy, ZTM, TLK) lub 

ośǁiadĐzeŶia o ŶajŶiższǇŵ koszĐie przejazdu Ŷa daŶej trasie. 

Staże zaǁodoǁe ďędą odďǇǁać się u przedsięďiorĐóǁ zlokalizoǁaŶǇĐh Ŷa tereŶie ǁojeǁództǁa 
mazowieckiego. RealizoǁaŶe ďędą ǁ terŵiŶaĐh uzgodŶioŶǇĐh z uĐzŶiaŵi i przedsięďiorĐaŵi: 

 staż przeďiegać ďędzie ǁ ǁǇŵiarze minimum 16Ϭ godziŶ praĐǇ ŵiesięĐzŶej, ǁ godzinach pracy 

oďoǁiązująĐǇĐh u daŶego przedsięďiorĐǇ, 
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 za Đzas odďǇǁaŶia stażu uĐzŶioŵ/uĐzeŶŶiĐoŵ przǇsługiǁać ďędzie stǇpeŶdiuŵ stażoǁe 
ǁǇpłaĐoŶe po przeproǁadzeŶiu przez uĐzŶia/uĐzeŶŶiĐǇ pełŶego okresu stażu (minimum 160 h 

stażuͿ ǁ ǁǇsokośĐi 1 7ϱϬ,ϬϬ zł ďrutto. 

 PrzedsięďiorĐa zoďoǁiązaŶǇ jest do udzieleŶia dŶi ǁolŶǇĐh przed upłǇǁeŵ zakońĐzeŶia stażu. 
DŶi ǁolŶe udzielaŶe ďędą Ŷa piseŵŶǇ ǁŶiosek uĐzŶia po zatǁierdzeŶiu opiekuŶa. 

 staż realizoǁaŶǇ ďędzie w oparciu o uŵoǁę trójstroŶŶą podpisǇǁaŶą przez uĐzŶia/uĐzeŶŶiĐę, 

beneficjenta projektu i przedsięďiorstǁo.  

 staż realizoǁaŶǇ ďędzie ǁedług zasad orgaŶizaĐji praĐǇ przedsięďiorĐóǁ.  

 stǇpeŶdiuŵ stażoǁe zostaŶie ǁpłaĐoŶe Ŷa raĐhuŶek ďaŶkoǁǇ ǁskazaŶǇ ǁ ośǁiadĐzeŶiu 
staŶoǁiąĐǇŵ załąĐzŶik Ŷr ϴ do ŶiŶiejszego regulaŵiŶu. 

 

2. RealizaĐja poǁǇższǇĐh forŵ ǁsparĐia realizoǁaŶa ďędzie z uǁzględŶieŶieŵ zapisóǁ ŶiŶiejszego 
RegulaŵiŶu, Ŷa podstaǁie „UŵoǁǇ uĐzestŶiĐtǁa ǁ projekĐie” oraz Ŷa podstaǁie „UŵoǁǇ  realizaĐji 
stażu ǁ raŵaĐh projektu”. 

3. Forŵą zajęć ďędą ćǁiĐzeŶia z eleŵeŶtaŵi praĐǇ ǁ grupie proǁadzoŶe pod okieŵ treŶeróǁ 
speĐjalizująĐǇĐh się ǁ daŶej teŵatǇĐe, zajęĐia odďǇǁać się ďędą poza godziŶaŵi lekĐji oďoǁiązkoǁǇĐh, 

podczas ferii zimowych oraz w zjazdach weekendowych w salach szkolnych ǁǇposażoŶǇĐh w 

ŶiezďędŶǇ sprzęt. 

§ ϴ ZŵiaŶy dotyĐząĐe uczestnictwa w Projekcie 

1. W szĐzególŶǇĐh sǇtuaĐjaĐh losoǁǇĐh uĐzestŶik/uĐzestŶiĐzka ŵoże złożǇć rezǇgŶaĐję z udziału ǁ 
projekcie przed rozpoĐzęĐieŵ uĐzestŶiĐtǁa ǁ przeǁidziaŶǇĐh forŵaĐh ǁsparĐia luď ǁ momencie 

zaistŶieŶia okoliĐzŶośĐi, które uŶieŵożliǁiają jej/jemu rozpoĐzęĐie uczestnictwa. W przypadku 

rezǇgŶaĐji z uĐzestŶiĐtǁa ǁ projekĐie uĐzestŶika/Đzki ŶiepełŶoletŶiego/ej rezǇgŶaĐja ŵusi ďǇć róǁŶież 
podpisana przez jego rodziĐa. RezǇgŶaĐję ŶależǇ złożǇć ǁ ďiurze projektu luď puŶkĐie rekrutaĐǇjŶǇŵ - 
)espole Szkół, którǇ zoďoǁiązaŶǇ jest do jej ŶiezǁłoĐzŶego przekazaŶia do ďiura projektu. NastępŶie 
uĐzestŶik/uĐzestŶiĐzka zostaje skreśloŶǇ z listǇ uĐzestŶikóǁ projektu. 

2. Uczestnik/uczestniczka zakwalifikowaŶǇ/Ŷa do udziału ǁe ǁskazaŶǇĐh forŵaĐh ǁsparĐia ŵoże zostać 
róǁŶież skreśloŶǇ z listǇ uĐzŶióǁ/uĐzeŶŶiĐ zakǁalifikoǁaŶǇĐh ǁ przǇpadku:  

a) ŶaruszeŶia zasad uĐzestŶiĐtǁa ǁ przeǁidziaŶǇĐh forŵaĐh ǁsparĐia określoŶǇĐh ŶiŶiejszǇŵ 
regulaminem, 

b) ŶaruszeŶia oďoǁiązująĐǇĐh przepisóǁ BHP, praǁa praĐǇ oraz ǁeǁŶętrzŶego regulaŵiŶu praĐǇ 
oďoǁiązująĐego ǁ daŶǇŵ zakładzie praĐǇ podĐzas odďǇǁaŶia stażǇ, 

c) rezǇgŶaĐji z Ŷauki ǁ )espole Szkół, 

d) skreśleŶia z listǇ uĐzŶióǁ  )espołu Szkół, 

e) opuszczenia ϭϬ% i poǁǇżej zajęć przeǁidziaŶǇĐh dla danej formy wsparcia (punkt nie dotyczy 

ŶieoďeĐŶośĐi uspraǁiedliǁioŶǇĐh – zaśǁiadĐzeŶia lekarskieͿ 
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3. SkreśleŶia z listǇ uĐzestŶiĐtǁa dokoŶuje KieroǁŶik projektu, ǁskazująĐ róǁŶoĐześŶie pierǁszą ǁ 
kolejŶośĐi osoďę z listǇ rezerǁoǁej. W razie ŶieuzǇskaŶia zgody ucznia/uczennicy, a w sytuacji 

uĐzŶia/uĐzeŶŶiĐǇ ŶiepełŶoletŶiego/ej dodatkoǁo jego rodziĐa Ŷa uĐzestŶiĐtǁo ǁ projekcie z listy 

rezerǁoǁej, propoŶuje się uĐzestŶiĐtǁo ŶastępŶeŵu/ej uĐzŶioǁi/uĐzeŶŶiĐǇ ǁ kolejŶośĐi, aż do 
skutku.  

4. W przypadku rezygnacji uczestnika/ uĐzestŶiĐzki ǁ trakĐie uĐzestŶiĐtǁa ǁ poszĐzególŶǇĐh forŵaĐh 
ǁsparĐia z ǁłasŶej iŶiĐjatǇǁǇ/ǁiŶǇ, uczestnik/uczestniczka pokrǇǁają kosztǇ poŶiesioŶe ǁ zǁiązku z 
realizaĐją ǁsparĐia - szĐzegółoǁo opisaŶe ǁ uŵoǁie uĐzestŶiĐtwa w projekcie.  

 

§ ϵ  Oďowiązki  uĐzestŶika/uĐzestŶiĐzki projektu 

1. PrzestrzegaŶie i suŵieŶŶe ǁǇkoŶǇǁaŶie postaŶoǁień uŵoǁǇ uĐzestŶiĐtǁa ǁ projekĐie oraz zapisu 

niniejszego regulaminu. 

2. PoiŶforŵoǁaŶie ďeŶefiĐjeŶta o ǁszelkiĐh zdarzeŶiaĐh losoǁǇĐh utrudŶiająĐǇĐh realizaĐję uŵoǁǇ oraz 

postaŶoǁień ŶiŶiejszego regulaŵiŶu w trybie natychmiastowym. 

3. Dďałość o sprzęt użǇĐzoŶǇ Ŷa Đzas odďǇǁaŶia  zadeklaroǁaŶǇĐh forŵ ǁsparĐia. 

4. OďeĐŶość i potǁierdzeŶie oďeĐŶośĐi Ŷa wszystkich zajęĐiaĐh poprzez złożeŶie podpisu Ŷa 
odpowiedŶiŵ dokuŵeŶĐie tj. liśĐie oďeĐŶośĐi/dzieŶŶiĐzku stażu. 

5. CzǇŶŶǇ udział ǁ eǁaluaĐji udzielaŶego ǁ projekĐie ǁsparĐia poprzez ǁǇpełŶieŶie aŶkiet 
ŵoŶitorująĐǇĐh ǁ trakĐie uĐzestŶiĐtǁa ǁ projekĐie oraz po jego zakońĐzeŶiu. ) zastrzeżeŶieŵ, że 
informacje zebrane ǁ ĐelaĐh eǁaluaĐǇjŶǇĐh ǁǇkorzǇstǇǁaŶe ďędą przez realizatoróǁ projektu 
ǁǇłąĐzŶie do ǁǇǁiązaŶia się z oďoǁiązkóǁ spraǁozdaǁĐzǇĐh ǁoďeĐ IŶstǇtuĐji )arządzającej tj. 

Urzędoǁi Marszałkoǁskieŵu Wojeǁództǁa MazoǁieĐkiego w Warszawie oraz Instytucji 

PośredŶiĐząĐej tj. MazoǁieĐkiej JedŶostki WdrażaŶia Prograŵóǁ UŶijŶǇĐh. 

§ ϭϬ PostaŶowieŶia końĐowe 

1. NiŶiejszǇ RegulaŵiŶ jest dostępŶǇ ǁ Biurze Projektu oraz ǁ Punkcie rekrutacyjnym. Beneficjent 

projektu zastrzega sobie prawo wprowadzenia zmian w niniejszym Regulaminie w przypadku, gdy 

ďędzie to koŶieĐzŶe z uǁagi Ŷa zmiaŶę ǁytycznych programowych RPO WM, a także ǁ przǇpadku 
piseŵŶego zleĐeŶia ǁproǁadzeŶia określoŶǇĐh zŵiaŶ ze stroŶǇ orgaŶóǁ upraǁŶioŶǇĐh do 
przeprowadzenia kontroli realizacji projektu.  

2. UĐzestŶik/uĐzestŶiĐzka Projektu zoďoǁiązaŶǇ jest do przestrzegaŶia i stosoǁaŶia postaŶoǁień 
niniejszego Regulaminu. 

3. Sprawy nieuregulowane w niniejszym Regulaminie rozstrzǇgaŶe są przez beneficjenta  

4. PoǁǇższǇ RegulaŵiŶ RekrutaĐji oďoǁiązuje przez okres realizacji Projektu i wchodzi ǁ żǇĐie ǁ dŶiu 
jego podpisania przez beneficjenta. 
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ZałąĐzŶikaŵi do ŶiŶiejszego RegulaŵiŶu są: 

ZałąĐzŶik Ŷr ϭ – Forŵularz zgłoszeŶioǁǇ udziału ǁ ProjekĐie 

ZałąĐzŶik Ŷr Ϯ – OśǁiadĐzeŶie uczestnika/czki Projektu o ǁǇrażeŶiu zgodǇ Ŷa przetǁarzaŶie daŶǇĐh 
osobowych 

ZałąĐzŶik Ŷr ϯ – Deklaracja uczestnictwa w projekcie 

ZałąĐzŶik Ŷr ϰ – Zakres danych osobowych uĐzestŶikóǁ/Đzek powierzonych do przetwarzania 

ZałąĐzŶik Ŷr ϱ – Informacje o uczestniku/czce projektu 

ZałąĐzŶik Ŷr 6 – )goda Ŷa prezeŶtaĐję ǁizeruŶku 

ZałąĐzŶik Ŷr 7 – )akres daŶǇĐh osoďoǁǇĐh UĐzestŶikóǁ/Đzek do zďioru CeŶtralŶego sǇsteŵu 
teleiŶforŵatǇĐzŶego ǁspierająĐego realizaĐję prograŵóǁ operaĐǇjŶǇĐh 

ZałąĐzŶik Ŷr ϴ – OśǁiadĐzeŶie o Ŷuŵerze raĐhuŶku bankowego 

 

 

……………………………………..     ………………………………………………. 
MiejsĐoǁość, data                     Czytelny podpis Beneficjenta 

 

 


