- Erasmus+ upreml

ANKIETA REKRUTACYINA

do projektu
,» Mitodzi na europejskim rynku pracy — praktyka i doswiadczenie”
w ramach programu ERASMUS+
sektor Ksztatcenie i szkolenia zawodowe, akcja 1 Mobilnos¢ edukacyjna

TECHNIK HOTELARSTWA
WYPEENIA UCZEN

I. DANE OSOBOWE UCZNIA:

Nazwisko i iIMIQ/IMIONA: e et ettt e bbbt bbb s bt ene

Data i miejsce UrodzeNia: e e b b s et st ste e etet aeas

PESEL:

Adres zameldOWania: e bbb e b et et sasseatebe st aren

Adres ZamieSzZKaNia: et st et e s s be b eb bt et sas eentesersensaenn

Telefon KOMOIKOWY: e e et st st st e e et ana s

Telefon StacjoNarny: e e e et st st e ettt e e ens

X L =TT 2 - 11 3TN

Telefon rodzicéw/opiekunéw Matka/opiekun Prawny......ccccccveeeeveecceeeivieeeeeeevieeeevee s
prawnych:

0jCiec/opPiekuUn Prawny: .......ceeeeeee e e e

Dochdd na osobe w rodzinie (prosze podkreslic):

e e A N

do 350 zt

351 -550 zt
551 —-750 zt
751 -950 zt

powyzej 951 zt
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Il. PYTANIA ANKIETOWE

1. Jakie masz oczekiwania zwigzane z uczestnictwem w projekcie? (Mozna zaznaczy¢ wiecej niz
jedng odpowied?)

Uzyskanie nowej wiedzy i umiejetnosci.

Rozwiniecie wtasnych zainteresowan.

Uzupetnienie brakéw powstatych w toku dotychczasowej nauki.

o O o O

Inne (jakie?)

(data i podpis ucznia)
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IMi@ i NAZWISKO UCZNIA: .....ccuoieiiiii et et et st ste e b s esaene s enenna s Klasa: ...............
WYPEtNIA PEDAGOG/ PSYCHOLOG SZKOLNY

Ill. OPINIA PEDAGOGA/ PSYCHOLOGA SZKOLNEGO

Nazwisko i imie pedagoga/psychologa
Opinia jakosciowa w oparciu o test psychologiczny ( 1-10 punktéw):

Projekt pt. ,, Mtodzi na europejskim rynku pracy — praktyka i doswiadczenie” realizowany przy wsparciu
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(data i podpis pedagoga/psychologa)

IMi€@ i NAZWISKO UCZNIA: .....ccooieiec ettt st st et r et e e eae et se srenn Klasa: ...............
WYPELNIA WYCHOWAWCA KLASY

IV. OPINIA WYCHOWAWCY

NazWiSKO i iMi€ WYCHOWAWCY: .ociieiiecie ettt sttt et v e ettt et et ensereete e e sensesanns

llo$¢ punktow (1 — 10 pkt.): e,

Opinia o uczniu z uwzglednieniem pracy ucznia na rzecz szkoty i Srodowiska (udziat w konkursach,
wspotpraca przy organizacji uroczystosci szkolnych i lokalnych, zachowanie, wspoétdziatanie w grupie,

tatwos¢é nawigzywania kontaktow, itp.):
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(data i podpis wychowawcy)

IMi@ i NAZWISKO UCZNIA: .....ccuoiiiiiiicc ettt st ste st st en s aene e enenna s Klasa: ...............
WYPELNIA KOMISJA REKRUTACYJNA

V. OCENY PUNKTOWANE W PROCESIE REKRUTACII
Oceny uzyskane w wyniku klasyfikacji Srédrocznej ( na | semestr ) w roku szkolnym 2015/2016 ( dla
wszystkich uczniow )

TECHNIK HOTELARSTWA

PRZEDMIOT OCENA* PUNKTY**

Zachowanie

Jezyk angielski/obcy

Przedmiot wiodgcy na kierunku

Przedmioty praktyczny
(pracownia/zajecia praktyczne)

SUMA:

* ok
Celujacy 6 pkt.
Bardzo dobry 5 pkt.
Dobry 4 pkt.
Dostateczny 3 pkt.
Dopuszczajacy 2 pkt.
Niedostateczny 1 pkt.

Projekt pt. ,, Mtodzi na europejskim rynku pracy — praktyka i doswiadczenie” realizowany przy wsparciu
finansowym Komisji Europejskiej w ramach programu "ERASMUS+"

Strona5



- Erasmus+ upreml

(data i podpis cztonka Komisji Rekrutacyjnej)

IMi€@ i NAZWISKO UCZNIA: .....ccuoiiiiii st et se e s st sae s s e s ene s s ann an Klasa: ...............

VI. ROZMOWA KWALIFIKACYJNA:
e Rozmowa przed Komisjg Rekrutacyjng ( uzasadnienie wyboru szkoty etc.)
llo$¢ punktow (1 — 10 pkt.): ceeveeeveeerierereeee

Uzasadnienie:

e Rozmowa w jezyku angielskim ( umiejetnos$¢ porozumiewania sie i komunikacji w jezyku

angielskim)
llo$¢ punktow (1 — 10 pkt.): cooeeeeeecececeinns

Uzasadnienie:

VIl. WYPEENIA KOMISJA REKRUTACYJNA

llo$¢ uzyskanych punktdéw przez ucznia w procesie rekrutacyjnym: ........cccceeeeeeunees

Na podstawie informacji zawartych w ankiecie rekrutacyjnej stwierdza sie, iz uczefn/uczennica
........................................................................ kwalifikuje/ nie kwalifikuje sie do udziatu

w projekcie ,,Mtfodzi na europejskim rynku pracy — praktyka i doswiadczenie” .

Uzasadnienie:
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Przewodniczgcy Komisji REKIULACYJNE]: ..........cuoiriiviiiiiiecce ettt ettt st st s e en s s

CZEONKOWIE: ...t ettt ettt e st e e beseaee st st e saeaean

(data i podpis Przewodniczgcego Komisji Rekrutacyjnej)
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